Додаток №1

до Плану соціально-економічного розвитку
                                                                                                                                                               Срібнянської об’єднаної територіальної 

громади на 2021-2023 роки

затверджено рішенням  одинадцятої сесії сьомого               
                                                                                                              скликання Срібнянської селищної ради
                                                                                             від 00 грудня 2020 року

Стратегічні, оперативні цілі та завдання 
реалізації Плану соціально-економічного розвитку 

Срібнянської об’єднаної територіальної громади на 2021-2023 роки
	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль 
	Завдання 

	1.Розвиток людського

потенціалу
	1.1. Забезпечення доступу до якісної освіти
	1.1.1.Оновлення матеріально-технічного забезпечення закладів освіти

	
	
	1.1.2.Створення умов для охоплення дітей дошкільною освітою 

	
	
	1.1.3.Розвиток позашкільної освіти

	
	1.2.Просування здорового способу життя та розвиток спортивної інфраструктури
	1.2.1.Оновлення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я 

	
	
	1.2.2. Придбання та облаштування спортивних майданчиків

	
	
	1.2.3.Оснащення спортивних залів освітніх закладів інвентарем та тренажерами

	
	1.3.Розвиток культури та збереження історико-архітектурної спадщини
	1.3.1.Модернізація  закладів культури

	
	
	1.3.2.Збереження та реставрація  пам’яток історико-архітектурної спадщини

	
	1.4.Підвищення обізнаності та соціальної активності жителів
	1.4.1.Розвиток національних та місцевих традицій

	
	
	1.4.2.Створення умов для творчого самовираження молоді, дітей, осіб з особливими потребами

	
	
	1.4.3. Проведення зустрічей та публічних громадських обговорень  з метою врахування позиції громадськості щодо визначення пріоритетних завдань для органів влади, найважливіших питань розвитку громади

	2.Комфортні та безпечні умови життя
	2.1. Модернізація та розвиток інфраструктури
	2.1.1.Реконструкція доріг комунальної власності та налагодження транспортного сполучення  між населеними пунктами громади

	
	
	2.1.2. Поліпшення матеріально-технічної бази закладів соціальної сфери

	
	
	2.1.3.Реконструкція та відновлення вуличного освітлення 

	
	
	2.1.4.Модернізація об’єктів водопостачання

	
	2.2. Енергозбереження та стратегічно екологічна безпека
	2.2.1.Запровадження альтернативних джерел енергії та енергозберігаючих технологій 

	
	
	2.2.2.Утримання в належному стані природно-заповідного фонду громади  

	
	2.3.Розширення надання комунальних послуг та підвищення їх якості
	2.3.1.Налагодження системи збирання, сортування, вивозу та утилізації  твердих побутових відходів 

	
	
	2.3.2.Поліпшення умов проживання та благоустрій територій в населених пунктах громади 

	
	
	2.3.3.Підвищення ефективності роботи комунального підприємства

	
	2.4.Підвищення екологічної культури та збереження довкілля
	2.4.1. Збереження навколишнього природного середовища 


	
	
	2.4.2.Формування екологічної культури населення

	3.Підвищення конкурентоспроможності громади
	3.1.Стимулювання розвитку аграрного сектору
	3.1.1.Створення сприятливих умов для залучення інвесторів

	
	
	3.1.2. Підтримка розвитку сільськогосподарського виробництва та фермерства

	
	3.2.Покращення підприємницького клімату
	3.2.1.Створення механізмів  підтримки малого бізнесу

	
	
	3.2.2.Удосконалення надання адміністративних послуг для ведення бізнесу

	
	3.3.Планування територіального розвитку
	3.3.1. Проведення топозйомки  населених пунктів

	
	
	3.3.2. Розроблення генеральних планів населених пунктів

	
	3.4. Розвиток туризму та створення рекреацій
	3.4.1.Підтримка розвитку зеленого туризму

	
	
	3.4.2.Створення рекреаційних зон та зон для відпочинку



Секретар ради                                                                                                                                     І.МАРТИНЮК
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